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Die Idee unseres Newsletters entstand aus
personlichen Begegnungen mit Kolleg.innen
aus anderen Religionen.

Die erste Geschichte

Die Kollegin Sudabe ist Iranerin und Bahai.
Lange hatten wir intensive persdnliche, spiritu-
elle und ethische Diskussionen miteinander.
Aus dem Wissen, dass sie Iranerin ist, glaubte
ich — ohne sie je zu fragen- dass sie eine Mus-
lima ist.

Bei einem Mittagessen in der Kantine fragte
ich sie nach einem Thema aus dem Islam. Sie
korrigierte mich und teilte mir mit, dass sie eine
Vertreterin der Bahai Religion sei. Ich hatte
noch nie von dieser Religion gehért und erfuhr,
dass es in der Schweiz und in Deutschland
aktive Gruppierungen gibt.

Sie erzéhlte mir auch, dass sie in der interreli-
gidsen Arbeitsgruppe tatig ist. Von diesem
Zeitpunkt an erzahlte sie mir viel Uber ihre
Religion und dber ihre interreligidsen Anliegen
(welches auch ein erklartes Ziel der Bahai ist).

Meine zweite Begegnung

Ali ist ein glaubiger Muslim. Oft nehmen wir
zusammen ,Znuni’ oder reden Uber die Dinge
des Arbeitsalltages. Er hélt sich streng an den
Ramadan. Einmal erzahlte er mir, es sei scha-
de, zum Id- al- Fitr begliickwiinsche ihn nie
jemand.

Wieder einmal merkte ich meine Unwissenheit,
was sich eigentlich mit Menschen, mit denen
ich zusammenarbeite, gehdrt und wichtig ist fir
die Beziehung und unseren Umgang miteinan-
der.

Es gibt noch andere personlich erlebte Ge-
schichten, die mir die Augen 6ffneten fir inter-
religiose Fragen. An welchem Tag winsche
ich Neujahrsgliick oder Gratulationen nach
bestimmten Zeiten und Phasen an Menschen
anderer Religionszugehorigkeiten?

Aktion, Reaktion und Interaktion

Aus diesen Griinden schicken wir lhnen mit
diesem Newsletter zwei Quizzes zum Thema

e Neujahr in verschiedenen Religionen
e hohe Feiertage in verschiedenen Reli-
gionen

Beides sind Hotpotatoes, erstellt als interakti-
ves Lern- und Informationsfeld. Sie kdnnen die
Quizzes problemlos speichern und auch per
Mail versenden. Das ist ganz in unserem Sinn.

Neben den Fragen finden sich immer Links fir
die Beantwortung der Fragen oder Vertie-
fungsmdoglichkeiten.

Bereits haben wir einiges zum Thema interkul-
turelle Arbeit’ auf lernundenter publiziert.
Siehe auf lernundenter sowie Newsletter und
Links transkulturell lernen

Viel neugierig spielerisches Wissen wiinschen
wir lhnen.
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